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5 sobre 5

(Docentes con la méaxima evaluacion)

Omar Alvarez Garcia, enfermero:
“En la formacion existe una retroalimentacion. Es
Importante ensefar y estar siempre dispuesto a aprender
para poder mejorar”

Omar Alvarez Garcia es enfermero en el HUCA
y experto en acceso vascular periférico. Ha sido
docente en el curso “Abordaje del acceso
venoso periférico por ecografia”, celebrado en
mayo de 2019; ha sido evaluado por el
alumnado de manera unéanime con la mas alta
calificacién: 5 sobre 5

-Toda la clase, en evaluaciones anénimas, ha
coincidido en calificarlo con la maxima
puntuacion, ¢le ha sorprendido o le suele
pasar?

A pesar de haber tenido muy buenas

experiencias como docente ha sido un orgullo y

una sorpresa haber tenido una valoracion tan :
positiva y unanime. No hay nada mas gratificante que sentirse valorado por compafieros y
pacientes. Llevo relativamente poco haciendo este tipo de formaciones y evidentemente me

motiva para continuar y seguir mejorando.

-Y a ese grupo, ¢qué nota le pondria usted, del 1 al 5? ;Por qué?

Les pondria la maxima nota, un 5. Son compafieros con mucha experiencia a nivel asistencial
y han sido humildes y abiertos para poder escucharme y comprender que alguna cosa que
Ilevamos haciendo durante muchos afios en la practica asistencial, la estamos haciendo de una

forma errénea segun la evidencia cientifica. Ademas, durante la practica han puesto mucha
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voluntad y ganas de aprender. Muchos de ellos, han realizado este curso después de su trabajo

desplazandose hasta Oviedo desde diferentes puntos de Asturias.

-¢,Cbémo son sus clases o su actividad docente, como las prepara e imparte?

Las preparo con bastantes semanas de antelacion y lo mas actualizadas posibles siguiendo la
evidencia cientifica. Intento tocar los problemas que dia a dia nos suceden en la préactica
clinica para llamar la atencion del alumno y que se sientan identificados. Ademas, la
realizacion de simulaciones o talleres practicos hacen que todo sea lo mas realista posible.
Tengo la suerte de poder hablar de un tema que me apasiona e intento transmitirles ese

sentimiento.

-¢ Es usted docente por obligacién o por vocacién?

Al inicio por obligacion, ya que enfermeria tiene varias funciones: asistencial, gestora,
docente e investigadora. Comencé siendo tutor de alumnos de Gltimo curso cuando estaba
trabajando en la UCI, me gustd y repeti experiencia durante muchos afios. Posteriormente,
recibi una oferta de una empresa para dar formaciones por toda Espafia sobre accesos
vasculares y no dudé en aceptarla. Actualmente me dedico mas a lo asistencial pero sigo
queriendo tener relacion con la docencia. Creo que soy un docente mas pasional que

vocacional.

-Destaque alguna anécdota de su experiencia como docente

Bueno, tengo muchas. He viajado durante varios afios dando formacion por diferentes
hospitales de Espafia. En Catalufia, concretamente en Vic, me tocé formar a 2 enfermeras de
unos 60 afnos, que llevaban afios sin hablar castellano, para realizar punciones con ecografia.
Fui casi todos los viernes durante un afio y aprendieron. No es facil hacer esta técnica, pero
salieron de su zona de confort, pusieron mucha ilusién y empefio y lo consiguieron. Durante
dos afios recorri muchos hospitales de Espafia y pude comprobar lo diferente que se trabaja de

un sitio a otro. Fue una bonita experiencia donde aprendi mucho.

-En su opinion, ¢qué factor o factores son los mas importantes para ser buen/a docente?
(puntude del 1 al 5: 1 nada importante — 5 maxima importancia):
e comunicar bien: 5

e interés en la docencia: 5
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e dominio de la materia: 5
e conocer las expectativas o necesidades del alumnado: 5
e emplear recursos didacticos: 5

e interactuar con el alumnado: 5

-;Quiere afiadir algun comentario a su valoracion de factores o sefialar otros
factores que para usted sean importantes?: Creo que todos esos factores son muy
importantes y afiadiria la empatia y la humildad no sélo para ensefiar, sino también
para aprender. En la formacidn existe una retroalimentacién donde tanto el docente
como el alumno aprenden cosas nuevas. Es importante ensefiar y estar siempre
dispuesto a aprender para poder mejorar. Afadiria también ser competitivo, pero
desde un lado positivo. Intentar ser mejor, rodeandote de los mejores para poder

dar calidad a lo que transmites.

-En un contexto marcado por el desarrollo de nuevas tecnologias aplicadas a la
formacién, ¢queda espacio para el papel del docente?

Por supuesto. El docente y el alumno son indispensables en la formacién. A pesar del avance
tecnoldgico con formaciones a distancia, teleformacion, formacion virtual, etc. es necesario
que exista comunicacion y, por lo tanto, que haya un emisor y un receptor del mensaje. El
docente debe de actualizarse para hacer las formaciones lo mas entretenidas posibles y sacar
el méximo rendimiento a la tecnologia que esta a su alcance para que el mensaje sea

comprendido. Al final, la tecnologia no deja de ser una herramienta mas.

-¢,Queé libro, pelicula o cancidén recomendaria para los buenos/as docentes? ;Y por qué?
Los chicos del coro, Ni uno menos, El club de los poetas muertos, La lengua de las
mariposas. Son peliculas donde el docente se encuentra con dificultades y las consigue

superar con esfuerzo sin arrojar la toalla.

-Y, ¢qué libro, pelicula o cancion propone para los buenos/as alumnos/as? ¢Por qué?
Una mente maravillosa, EI indomable Will Hunting. Son peliculas donde el alumno consigue

con talento y empefio lo que se propone.
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-Qué consejo puede dar a futuros docentes del IAAP, a partir de su experiencia.
Que disfruten de la experiencia.

-Con un méaximo de tres palabras: ¢Para qué sirve la formacién?

Lo voy a enfocar a la enfermeria: Cuidar con calidad.




